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iManSys

s== jManSys Software-Suite

Mit uns compliant sein!

iManSys — perfekte Losungen im Bereich HSQE Compliance-Management.
Entdecken Sie unsere Software-Welten und zahlreiche Méglichkeiten, die Umsetzung
Ihrer Compliance-Anforderungen optimal zu unterstttzen sowie Zeit und Geld zu sparen.
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s== jManSys Software-Suite
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iManSys Software-Suite
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Die iManSys Software-Suite umfasst vernetzte Software-Welten, mit denen Sie lhr HSQE
Compliance-Management effektiv unterstiitzen konnen. Erfahren Sie, welche Mdglichkeiten : $
jede Software-Welt bietet und wie Sie davon profitieren konnen.
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[L] Compliance-Management

Compliance umfasst die Einhaltung von Regeln und Pflichten eines Unternehmens und seiner Mitarbeiter. Dazu
zahlen sowohl gesetzliche und behordliche Regeln als auch Regeln, die sich ein Unternehmen selbst auferlegt.
Im Bereich HSQE Compliance-Management untersttitzt Sie iManSys, lhre spezifischen Aufgaben effizient zu
planen, durchzufiihren, auszuwerten und zu optimieren. Der systematische Ansatz berlicksichtigt notwendige
Schnittstellen zwischen lhren Verantwortungsbereichen und minimiert somit zufallige Fehler nachhaltig.

Mit der Entscheidung fir iManSys legen Sie den Grundstein fir ein geplantes und
systematisches HSQE (Health, Safety, Quality, Environment) Compliance-Management.

Erfassen Sie alle Strukturen einschliellich der zugehorigen
Ressourcen, Anforderungen und Richtlinien.

Ordnen Sie Aufgaben und MalRnahmen mit konkreter Verantwortung
zu und behalten deren Umsetzung stets im Blick.

Prifen Sie die Umsetzung der bestehenden Vorgaben und werten mit ange-
passten Systematiken die Wirksamkeit vorhandener Mallnahmen aus.

Erhalten Sie durch iManSys wertvolle Hinweise zur stetigen Opti-
mierung und Anpassung Ihres HSQE Compliance-Managements.

Compliance
Management

iManSys

Ilhre Vorteile mit iManSys

Erflllung der Unternehmerpflicht im Bereich der HSQE Compliance

Systematisierung durch den Aufbau bendétigter Strukturen und konkrete
Zuordnung von Aufgaben sowie Verantwortungen

automatisierte Planung und Nachverfolgung von Terminen
und MalRnahmen

Kosteneffizienz und Entlastung, insbesondere von Fiihrungskraften
bidirektionale Schnittstellen zu relevanten Systemen wie z. B. SAP

webbasierte und mobilfahige Software mit 24/7 Verflgbarkeit
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Vorschriften & Pflichten

lhre Mdglichkeiten

Verknipfen Sie Elemente wie Schulungen, Anlagen, Dokumente oder Gefahrdungen mit den entsprechend
geltenden Rechtsnormen. Hinterlegen Sie auRerdem Regeln, Richtlinien, Kodizes etc., die sich Ihr Unternehmen
selbst auferlegt (Corporate Compliance). iManSys bietet Ihnen zusétzlich ein umfassendes MaBnahmen-
management.

Bestimmen und organisieren Sie Aufgaben, um die definierten Vorschriften und Pflichten einzuhalten. Sehen Sie
unmittelbar Anderungen an jeweiligen Rechtsnormen und reagieren Sie mit einer geeigneten Ma3nahme
darauf, z. B. mit der Anpassung einer Schulung. Die Inhalte von Gesetzen und Normen lassen sich jederzeit per
Knopfdruck einsehen. Planen und verwalten Sie Audits mit Hilfe des Manahmenmanagements von iManSys,
um die Compliance lhres Unternehmens zu tberpriifen. Sie konnen die Ergebnisse aus Audits bequem in
einzelne Mallnahmen unterteilen, an Verantwortliche zuweisen und nachverfolgen.

...........

Verkniipfen Sie verschiedenste Elemente mit
geltenden Rechtsnormen. Sie werden automatisch
bei Anderungen an den Normen benachrichtigt.

lhre Vorteile

L+

iManSys

individuelle Anbindung von Rechtsdatenbanken moglich

Anzeigen von Veranderungen an Gesetzen und Rechtsnormen
per Knopfdruck

unmittelbares Erkennen von Handlungsbedarfen fir zeitnahes Reagieren

gezielte Dokumentation und Zuordnung von MalRnahmen zur
Nachvollziehbarkeit Ihrer Compliance-Anforderungen

erhohte Transparenz in Ihrem Unternehmen
umfassendes Manahmenmanagement

Audits vorbereiten, planen und auswerten

* MaRnahmen & Audits

* Legal & Corporate Compliance
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L1 Unterweisen & Schulen

lhre Mdglichkeiten Ilhre Vorteile

Erfillen Sie Ihre Unternehmerpflicht und unterweisen Sie lhre Mitarbeiter personlich, elektronisch oder virtuell © orts- und zeitunabhangiges Unterweisen und Schulen aller Mitarbeiter
in den verschiedensten Bereichen wie beispielsweise Arbeits-, Umwelt- und Datenschutz.
© nachweisliche Wissensvermittlung durch datenschutzkonforme

Definieren Sie individuell Lernziele und stellen Ihre eigenen oder extern erstellten Schulungsinhalte in das personliche Verstandniskontrollen
System ein. Elektronische und personliche Schulungen lassen sich ganz einfach kombinieren und mit
iManSys organisieren, durchflihren und dokumentieren. © auditsichere Dokumentation inklusive vollstandiger Erfassung von

Ausnahmeregelungen
Flihren Sie am Ende einer Schulung eine optionale Verstandniskontrolle (ohne Leistungskontrolle) durch,

die Sie individuell zusammenstellen kénnen. Verschaffen Sie sich jederzeit einen Uberblick tber alle © hohe Nutzerakzeptanz durch einfache und intuitive Bedienung
Schulungsaktivitaten und Fristen.

© Entlastung von Fihrungskraften
Fremdfirmenmitarbeiter, Lieferanten und Besucher konnen Sie ebenfalls bequem einweisen.

Sie behalten stets im Blick, wer sich auf Ihrem Betriebsgelande befindet. © Anbieterunabhangigkeit durch Nutzung von Standard-Dateiformaten
wie z. B. PowerPoint, PDF oder SCORM

© Anpassung an lhr Unterweisungskonzept und Ihre FirmengroRe
durch modular aufgebaute Software

Ihre Mitarbeiter konnen in einer libersichtlichen * Elektronische Unterweisung ¢ Fremdfirmen-
Ansicht deren erledigte, anstehende und -1 . einweisung
.. sl . * Personliche Unterweisung

Uberfallige Schulungen einsehen.

* E-Learning

* Virtuelles Prasenztraining
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3 Skills & Kompetenzen

lhre Mdglichkeiten

Definieren und verwalten Sie Anforderungen an Arbeitsplatze in lhrem Unternehmen. Identifizieren Sie Fahig-
keiten und Fertigkeiten Ihrer Mitarbeiter und erfassen deren Auspragungen, die sich als Kompetenzprofile
zusammenfassen lassen. Ermitteln Sie geeignete Mitarbeiter fiir die Personaleinsatzplanung oder Projekte.
Bilden Sie den Qualifikationsbedarf Ihrer Mitarbeiter ab, legen geeignete MalRnahmen flir die Personalent-
wicklung fest und dokumentieren deren Wirksamkeit im System.

Ermitteln Sie, welche Mitarbeiter arbeitsplatzbezogene Compliance-Anforderungen beachten missen und
sorgen Sie fir die entsprechende Ausbildung, Schulung oder Weiterbildung dieser Personen. Verwalten Sie
Bescheinigungen und Zertifikate, behalten Sie deren Giiltigkeit im Blick und sorgen Sie rechtzeitig mit
geeigneten Mallnahmen fiir deren Erhalt.

FERL IS R

Identifizieren Sie geeignete Mitarbeiter anhand

e
@
I
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lhre Vorteile

R von Skills und Kompetenzen und unterstiitzen so
lhre Personalauswabhl fiir Projekte und Positionen.

iManSys

Ausbau von Know-how und Innovationskraft im Unternehmen
effektive Forderung lhrer Mitarbeiter
Uberwachung und Dokumentation von Weiterbildungsmafnahmen

systematischer und aktiver Dialog zwischen Vorgesetzten und
Mitarbeitern

Aufrechterhaltung von Bescheinigungen und Zertifikaten

gezielte Personalauswabhl fir Tatigkeiten und Projekte

optimierte Multifunktionalitat und Redundanz auf kritischen Positionen

* Skill-Management
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& Arbeitsmedizin & Vorsorge

lhre Mdglichkeiten

Organisieren und dokumentieren Sie die gesetzlich vorgeschriebene arbeitsmedizinische Vorsorge sowie Ein-

stellungsuntersuchungen. Unterscheiden lasst sich dabei zwischen Pflicht-, Angebots- und Wunschvorsorgen.

Diese konnen Sie Ihren Mitarbeitern individuell zuordnen. Ermitteln Sie den Bedarf und behalten Sie den Status
von Vorsorgen jederzeit im Blick. Planen und koordinieren Sie Termine und Teilnehmer fiir die Vorsorgen.

Ihre Mitarbeiter erhalten automatisch eine Benachrichtigung tber relevante Untersuchungen und kdnnen eine
Rickmeldung bezliglich der Annahme oder Ablehnung abgeben. Durchgeflihrte Vorsorgen kénnen Sie mit
iManSys einfach dokumentieren (ohne Erfassung von Gesundheitsdaten), daraus abzuleitende Manahmen
planen und Zusatz- bzw. Folgetermine koordinieren. Erhalten Sie umfangreiche anonymisierte Statistiken und
planen entsprechende Budgets fiir zukiinftige Vorsorgen.
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Planen Sie Untersuchungen bedarfsgerecht
und lassen lhre Mitarbeiter selbst einen freien
Termin wahlen (optional).
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lhre Vorteile

iManSys

effiziente Organisation und vollstandige Dokumentation von Vorsorgen !

Qualitatssicherung durch umfassendes Reporting ohne Erfassung
von Gesundheitsdaten N

Unterstiitzung bedarfsorientierter Personaleinsatz- und Budgetplanung
Information und Selbstbestimmung lhrer Mitarbeiter

Kosteneinsparung durch effektives Terminmanagement und
Vermeiden von Doppelvorsorgen

alle Termine, MalRnahmen und Prozessschritte im Blick

* Arbeitsmedizinische Vorsorge
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/\ Risiken & Gefahrdungen

Ilhre Mdglichkeiten Ilhre Vorteile

Identifizieren und bewerten Sie Risiken, legen entsprechende Mallnahmen zur Risikominimierung fest und © Schaffen von Transparenz hinsichtlich Risiken und Gefahrdungen
dokumentieren den MaBBnahmenfortschritt. Mit Hilfe von Katalogen und frei definierbaren Checklisten erstellen . o )
Sie miihelos und individuell Gefahrdungs- bzw. Risikobeurteilungen fiir simtliche Arbeitsplatze, Tatigkeiten, © sichere Gestaltung von Arbeitsplatzen und -ablaufen

Anlagen, Gefahrstoffe sowie psychische Belastung. Mit Hilfe des Verbandbuches in unserem System konnen
Sie Unfélle schnell, einfach und zentral erfassen sowie auswerten und fir notwendige Meldungen bzw. MaRnah- .
men sorgen. Zusatzlich bietet iManSys lhnen die Mdglichkeit, Handlungsanweisungen auch fiir Wartungsfalle und Wiedervorlagen
der AuRer- und Inbetriebnahme von Maschinen und Anlagen (Lockout/Tagout) zu hinterlegen.

© Entlastung durch Terminlberwachung von MaRnahmen

© minimaler Aufwand trotz Individualitat durch leistungsstarke Templates

Risiken werden tbersichtlich in einer Risikomatrix visualisiert. Nutzen Sie im System hinterlegte Vorschlage zu
Gefahrdungen und Mallnahmen, die typisch fiir definierte Arbeitsplatze und -ablaufe sind. Fertigen Sie ganz
einfach Betriebs- und Verfahrensanweisungen an. Erfassen Sie Hinweise und Anregungen lhrer Mitarbeiter zur o
Verringerung von Risiken. Uberblicken Sie stets alle Schritte, die auditgerecht archiviert und versioniert werden.

© auditgerechte Dokumentation in einem zentralen System

Sicherstellen der Compliance durch die Festlegung von Aufgaben
und MaRRnahmen zur Risikominimierung

umfangreiche statistische Auswertungen und Reportingfunktionen

Erfassen Sie die Gefahrdungen in lhrem Unter- * Gefahrdungsbeurteilung fiir Tatigkeiten und
nehmen und deren Eigenschaften, z. B. die Anlagen/Psychische Belastung/Gefahrstoffe

damit verbundene Risikoklassifizierung. « Verbandbuch

f‘T

* Lockout/Tagout
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|z'|3 Motivation & Vernetzung

lhre Mdglichkeiten Ilhre Vorteile

Vermitteln Sie Wissen auf spielerische Weise und erhchen so die Motivation Ihrer Mitarbeiter, sich bestimmte © Akzeptanz und Sensibilisierung lhrer Mitarbeiter bezlglich
Kenntnisse selbst anzueignen und im Arbeitsalltag anzuwenden. Gewinnspiele konnen Sie individuell planen betrieblicher Themen

und mihelos durchfiihren. Legen Sie attraktive Pramien an und nutzen das flexible Punktesystem, um

Mitarbeiter im Rahmen der Lernmotivation gezielt zu belohnen. Planen Sie beliebig viele Gewinnspiele und @ effektive Wissensvermittlung durch spielerisches und selbst-
automatisieren die Durchflihrung sowie Zuweisung der Pramien an die Gewinner. Werten Sie durchgeftihrte gesteuertes Lernen

Gewinnspiele anonymisiert aus und identifizieren so Schwerpunkte fiir weiterfihrenden Schulungsbedarf.
© Steigerung des Interesses und der Motivation Ihrer Mitarbeiter,

sich mit bestimmten Themen intensiv auseinanderzusetzen

© Identifikation von Schwerpunkten fiir weitere Schulungs-
malnahmen auf Basis von Gewinnspiel-Auswertungen

B et

Legen Sie eine beliebige Anzahl von Gewinnspielen * Gewinnspiel
an und definieren individuell Start, Ende, Gewinner-
anzahl, Pramien und vieles mehr.

* Umfragen
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Dokumente & Daten

lhre Mdglichkeiten Ilhre Vorteile

Erfassen und verwalten Sie beliebige Dokumente und Objekte mit verschiedensten Datenstrukturen (z. B. An- © gezielte Bereitstellung von aktuellen Daten und Informationen
lagen, Bescheide, Gefahrstoffe u. v. m.). Diese Daten werden normgerecht gelenkt, je nach Bedarf versioniert

gespeichert und archiviert. Arbeiten Sie im Rahmen eines Workflows gemeinsam im Team an Datensétzen. © verbesserte Informationsdichte durch visualisierbare
Visualisieren Sie Daten und Zusammenhange unterschiedlichster Art. Zusammenhange
Bauen Sie lhren firmenspezifischen Gefahrstoffkataster auf. Passend dazu konnen Sie elektronische Hand- © normgerechte Lenkung von Datensatzen
biicher im System anlegen. Verwalten Sie priifpflichtige Arbeitsmittel, genehmigungspflichtige Anlagen oder e und tsch d | y B
Personalunterlagen. Uber Neuerungen an einem Objekt oder Dokument werden Ihre Mitarbeiter bei Bedarf ©  zentrale und umweltschonende Verwaltung von Dokumenten 1
‘Mail unmi ichti L)
per E-Mail unmittelbar benachrichtigt © schnelles und unkompliziertes Auffinden bendtigter Informationen '
© Uberwachung von Fristen und Aufgaben
© Zusatzfunktionalitaten bei bestimmten Dokumententypen wie z. B.

die Verkniipfung von Betriebsanweisungen mit Gefahrstoffen

)

\
Erfassen Sie z. B. auf Ihr Unternehmen zutreffende * Elektronisches Handbuch ¢ Gefahrstoffmanagement y
Gefahrstoffe und hinterlegen detaillierte Informati-
onen wie Grenzwerte, CAS-Nr. oder Lagerklassen.

. -
* Vertragsmanagement * Priifmanagement b

* Anlagen- und Genehmigungsverwaltung
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Perfekte Integration

Alle iIManSys Software-Welten sind optimal aufeinander abgestimmt und konnen individuell miteinander
kombiniert werden. Durch die Flexibilitat von iManSys konnen Sie unsere Software jederzeit an lhr Unterneh-
men und auftretende Veranderungen anpassen. Eine zentrale Administration und einheitliche Navigation
flihren zu einem geringen Organisations- und Pflegeaufwand. Nutzen Sie wertvolle Synergien, die sich aus dem
Zusammenwirken verschiedener Software-Welten ergeben. Folgende Beispiele zeigen, was moglich ist:

Sie mochten Unterweisungen, die sich aus einer Gefahrdungsbeurteilung ergeben, unmittelbar
durchflihren? Ihre Losung: Mit der Software-Welt Risiken & Gefahrdungen identifizieren Sie den
Handlungsbedarf und definieren entsprechende Unterweisungen als Malnahme. Diese Unter-
weisungen setzen Sie schnell und einfach in der Software-Welt Unterweisen & Schulen um.

Sie mochten Weiterbildungsbedarf bei Ihren Mitarbeitern identifizieren und diesen direkt durch eine
Schulung abdecken? Ihre Losung: Ermitteln Sie den Bedarf mit der Software-Welt Skills & Kompetenzen,
weisen Sie den entsprechenden Mitarbeitern die jeweilige Schulung zu und flihren Sie diese direkt in der
Software-Welt Unterweisen & Schulen durch.

-9 I"'.l|g|ﬁ|l§.[ @ i

Aus einer Gefahrdungsbeurteilung resultierende
MaRnahmen, z. B. die Unterweisung von Mitarbei-
tern, ordnen Sie direkt der betreffenden Person zu.

iManSys

Technologie

iManSys ist eine webbasierte Software, die Sie im eigenen Intranet oder in
unserer Cloud (Hosting) einsetzen kénnen. Dabei bedienen Sie iManSys ein-
fach und schnell Gber den Browser, ohne dass eine gesonderte Installation
an den einzelnen Arbeitsplatzen notwendig ist.

Unsere Software basiert auf Microsoft Standardtechnologien und nutzt
Standard-Dateiformate. iManSys kann somit mihelos in lhre bestehende
[T-Landschaft integriert werden, ist zukunftssicher und garantiert ein
Maximum an Kompatibilitat mit anderen Systemen.

Eine Anbindung an Datenbanken (z. B. SAP) mit automatischem Im- oder
Export ist z. B. Giber eine bidirektionale CSV-Schnittstelle ganz einfach maglich.

Die stetige Weiterentwicklung unserer Software sorgt flir regelmaBige
Updates als zusatzlichen Vorteil fir Ihr Unternehmen. Aufgrund der
technisch verwendeten Basis bleibt die Updatefahigkeit in iManSys
selbst mit individuellen Anpassungen erhalten.
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Referenzen

Unternehmen jeder GroRe und aus den verschiedensten Branchen setzen auf unsere Software-Losungen und
Dienstleistungen. Eine Entscheidung fiir domeba bedeutet die Gewissheit, dass wir alles daran setzen, damit
auch Sie so zufrieden sein werden wie bereits zahlreiche domeba-Kunden vor Ihnen. Qualitat und Kunden-
zufriedenheit sind stets unser Anspruch, den wir gern in einem Projekt mit Ihnen unter Beweis stellen.

Lebensmittel: Industrie: Dienstleistung: Offentlicher Dienst:

Bundesministerium
ﬂ ,ﬂ{Z' /4 pan | | 4 % | fiir Arbeit und Soziales
C\% SIEMENS CARGLASS

) MITSUBISHI Deutsche
CMEGGLE @ Bavir wills GOl Welle
\_/ " LIMITED EXPRESS & LOGISTICS Made for minds.

g HESSEN
VA

A\ P ) i
N, (SAF /ollang) REMONDIS® SEEE W odemmamseon

Pfeifer & Langen e Und Geoinformation

... weitere auf www.domeba.de/referenzen

iManSys

Kundenmeinungen i'm
compliant

,iManSys wurde bei uns fir die Arbeitssicherheit eingefiihrt und wird

intensiv genutzt. Die grole Akzeptanz hat uns bewogen, es nun auch
fur die Einfihrung neuer Produktionsprozesse zu nutzen

Head of Occupational Safety and Fire Protection

tesa SE

,Besonders hervorheben kann ich die Zusammenarbeit mit
// domeba, die auf unsere speziellen Anforderungen sehr flexibel

und sehr kompetent eingegangen sind.”

§T Ele N(g f cco} []_{OLL]D ,BN f* K% IT-Sicherheitsbeauftragter / Datenschutzbeauftragter

Schérghuber Stiftung & Co. Holding KG

,Mit iManSys unterweisen wir die eigenen Beschaftigten und die

Mitarbeiter von Fremdfirmen effektiver bei gleichzeitiger Zeitersparnis. W' 7
Projektmanager E-Unterweisung

Coca-Cola Erfrischungsgetrédnke GmbH
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Unternehmen > Mit uns compliant sein! m
3 compliant

Die iManSys Software-Suite ist ein Produkt der domeba GmbH. Sie mochten iManSys testen und sich von dessen einfacher und effektiver

Bedienung Uberzeugen? Nehmen Sie Kontakt zu uns auf — Sie erreichen uns auf vielen Wegen.

Dipl.-Ing. Matthias Domes griindete domeba 1998 in Chemnitz. Von Beginn an
steht das Unternehmen fiir durchdachte Konzepte, herausragende Qualitat und
leistungsstarke sowie bedienerfreundliche Software.

Wir sind gern fiir Sie da!

Mit seinem Team von Spezialisten machte er domeba als Geschaftsfihrer,
Gesellschafter und Ideengeber innerhalb weniger Jahre zum flihrenden

. . ) . @ Rufen Sie uns an: + 49 (0) 371 4002080
Software-Anbieter im Bereich HSQE Compliance-Management.

® Nehmen Sie an einem iManSys-Webinar teil:
Termine unter www.domeba.de/webinare

Als Pionier prasentierte domeba bereits 2003 sein eigenstandig entwickeltes
Software-Produkt ,LeManSys" und brachte damit ein Unterweisungssystem .
auf den Markt, in das erstmals ohne groRen Anpassungsaufwand komplett selbst
erstellte oder selbst angepasste Unterweisungsfolien eingestellt werden konnten. © Testen Sie die iManSys Demo-Version:

Gratis Testzugang unter www.domeba.de/demo
In den vergangenen Jahren hat das Unternehmen sein Produktangebot standig aus-
gebaut und um weitere Module erganzt. Die damit geschaffene iManSys Software-
Suite steht fir integrierte HSQE Compliance-Management-Software, die sich durch

einfachste Bedienung und hochste Individualisierbarkeit auszeichnet.

@ Kontaktieren Sie uns per E-Mail: info@domeba.de

~Stets optimale Losungen schaffen —
dieses Ziel verfolgen wir in jedem Projekt.”

Matthias Domes — Geschaftsfiihrer
domeba distribution GmbH



are you
compliant?

domeba distribution GmbH +49 (0) 371 4002080
StralRe der Nationen 41 a/b ; +49 (0) 371 4002081

D-09111 Chemnitz info@domeba.de
www.domeba.de
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