Podsumowanie:
Szkolenia i instruktaze

Szkolenia dla pracownikow, organizowanie zarzgdzania firmami
zewnetrznymi, planowanie eventow

Organizuj wszystkie szkolenia oraz instruktaze dla firm zewnetrznych, korzystajgc z gier
zwiekszajacych motywacje pracownikow.

Wyzwania w zarzadzaniu szkoleniami i zarzadzaniu firmami zewnetrznymi

Brak wykazu szkolen i Staba dostepnosc¢ pracownikow i Zdecentralizowana Brak zestawienia oddelegowanych

kwalifikacji w firmie duze naktady organizacyjne dokumentacja i brak ewaluacji ~ do wspotpracy pracownikow firm
zewnetrznych i gosci

Narzedzia do sprawnie dziatajacego zarzadzania szkoleniami i firmami zewnetrznymi:

E3 Przydziaty i dyspozycje wraz ze statusem przetwarzania B3 Planowanie szkolen stacjonarnych
E3 Dokumentacja potwierdzajgca dla wszystkich szkolen E3 Przepustki dla pracownikéw firm zewnetrznych

Duza liczba zadan i proceséw wymaga rozwigzania zdalnego, dostosowanego do indywidualnych
potrzeb przedsiebiorstwa i obejmujgcego wszystkie grupy pracownikow.

Zarzadzanie szkoleniami i firmami zewnetrznymi przy pomocy iManSys

Funkcje Zalety
A Organizacja i realizacja iszkoler E3 Niezalezne od miejsca i czasu szkolenia dla wszystkich pracownikéw
EA  Odprawa dla pracownikdéw wykonawcy, dostawcow i gosci B3 Obszerny katalog wysokiej jakosci szkolen
A Organizacja catej obstugi wydarzenia B3 Mozliwy do zweryfikowania transfer wiedzy dzieki opcjonalnemu
A Kontrola dziatar, termindw i spotkan sprawdzaniu zrozumienia
B2 Publikowanie wewnetrznych lub pochodzacych z zewnatrz tresci szkoleniowych B3 Automatyczne generowanie potwierdzen i dokumentacji na potrzeby audytow
B4 Przydzielanie instrukcji poszczegdlnym grupom pracownikdw B3 Indywidualne dostosowanie potwierdzen i identyfikatoréw gosci
B3 tatwa kontrola dziatan, termindw i spotkan

Przejrzysta prezentacja Petne dokumentowanie —
szkoleri z wykorzystaniem wszystkich potwierdzeri )
intuicyjnej zasady i aktywnych wizyt
sygnalizacji swietlnej pracownikéw firm
zewnetrznych
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,IT you think compliance is expensive — try non- compllance

'ykaniski prawnik

Zgodnos¢ z przepisami prawnymi (Compliance) obejmuje wszystkie dziatania przedsiebiorstwa majgce na celu
przestrzeganie zarowno przepiséw prawnych, jak i wewnetrznych regulaminéw i zasad firmy. Kierownictwo
przedsiebiorstwa ponosi odpowiedzialnos¢ za nadzorowanie i kontrolowanie wszystkich dziatan zwigzanych ze
zgodnoscig z normami prawnymi (Compliance). Realizacja tego zadania wymaga zréwnowazonego systemu
zarzadzania zgodnoscig Compliance Management HSQE.

ONONOMNO

Health (zdrowie) Safety (bezpieczenstwo)  Quality (jakos¢) Environment (Srodowisko)

Oprogramowanie HSQE iManSys pomaga przedsiebiorstwom spetni¢ wszystkie wymagania z zakresu ochrony zdrowia,
bezpieczenstwa pracy, zarzadzania jakoscig i sSrodowiskiem!

Zadbaj o zrbwnowazony rozwoj w obszarze pracy w swojej firmie, zapewniajgc, aby byt bezpieczny, fatwy i skuteczny!

v Zgodnos¢ z przepisami prawa. Korzystanie z oprogramowania HSQE iManSys utatwia
przestrzeganie wszystkich obowigzujgcych wytycznych, przepisow i obowigzkow.

v Zapobieganie. iManSys zapewni dtugofalowe bezpieczenstwo i higiene pracy wszystkim
pracownikom Twojej firmy.

v Minimalizacja ryzyka. Dzieki iManSys mozesz systematycznie rejestrowac zagrozenia w
swojej firmie i zmniejsza¢ wypadkowos¢ srednio o 30 procent.

v Optacalnosé. Potwierdzony zwrot naktadow na profilaktyke (Return on Prevention) wynosi
2,2. Z biznesowego punktu widzenia kazde euro zainwestowane w dziatania profilaktyczne
jest warte 2,20 euro.

v Controlling. Wszystkie kluczowe wskazniki i dane sg rejestrowane w jednym systemie,
dzieki czemu stale obserwujesz istotne trendy.

v Zréwnowazony rozw¢j. iManSys to narzedzie do budowania i wdrazania zrownowazonej
strategii dla firm.
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