Podsumowanie: Medycyna
pracy i dzialania profilaktyczne

Organizowanie testow umiejetnosci oraz obowigzkowych,
dodatkowych i zleconych badan profilaktycznych

Organizowanie dziatan profilaktycznych dedykowanych dla stanowisk prac z przejrzystg
kontrolg termindw, zarzgdzaniem terminami i kompleksowymi raportami.

Wyzwania w obszarze zarzgdzania zdrowiem
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Czasochtonna organizacja Zte przekazywanie Skomplikowana kontrola terminéw Brak raportéw dotyczacych
i koordynacja ofert i badan pracownikom informacji o i rejestrowanie profilaktyki umozliwiajacych
profilaktycznych ofertach badan terminéw dodatkowych oceng wynikow zarzadzania

i kolejnych zdrowiem

Narzedzia do sprawnego zarzadzania zdrowiem:

E3 Dokumentacja bez rejestrowania danych o stanie zdrowia B3 Lista badan profilaktycznych z informacjg o stanie
E3 Oferta dotyczaca badan profilaktycznych E3 Planer z kontrolg terminow

Duza liczba zadan i procesow wymaga rozwigzania zdalnego, dostosowanego do
indywidualnych potrzeb przedsiebiorstwa i obejmujgcego wszystkie grupy pracownikow.

Zarzadzanie zdrowiem z wykorzystaniem iManSys

Funkcje Zalety
A Zarzadzanie i dokumentowanie badan z zakresu medycyny pracy E3 Sprawna organizacja i petna dokumentacja wszystkich dziatar zwigzanych
A Zarzadzanie i dokumentowanie wynikéw rekrutacii i testéw umiejetnosci z profilaktyka
pracownikow E3  Transparentne zarzadzanie terminami, dziataniami i etapami procesu
B2 Organizowanie obowigzkowych, dodatkowych i zleconych badan profilaktycznych B3 Kompleksowe raporty bez zapisywania danych dotyczacych zdrowia
B4 Informowanie wszystkich pracownikéw o oferowanych badaniach profilaktycznych B3 Zarzadzanie badaniami z uwzglednieniem pracy zmianowej i samodzielnego
A Ocena zanonimizowanych statystyk w celu zapewnienia jakosci ustalania termindw przez pracownikéw
3 Koordynowanie zaleconych dziatari oraz dodatkowych lub kolejnych E3  Planowanie zorientowane na potrzeby w celu unikania podwojnych badari

terminéw badan R . .
B3 Kompleksowe zapewnianie jakosci i znaczna redukcja kosztéw

Przejrzysta prezentacja Petna prezentacja
termindw badari z uzytkownikéw z
wybranymi wyswietlaniem
uzytkownikami i statusu wszystkich badan i
terminami badari funkcja filtrowania
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,IT you think compliance is expensive — try non- compllance

'ykaniski prawnik

Zgodnos¢ z przepisami prawnymi (Compliance) obejmuje wszystkie dziatania przedsiebiorstwa majgce na celu
przestrzeganie zarowno przepiséw prawnych, jak i wewnetrznych regulaminéw i zasad firmy. Kierownictwo
przedsiebiorstwa ponosi odpowiedzialnos¢ za nadzorowanie i kontrolowanie wszystkich dziatan zwigzanych ze
zgodnoscig z normami prawnymi (Compliance). Realizacja tego zadania wymaga zréwnowazonego systemu
zarzadzania zgodnoscig Compliance Management HSQE.

ONONOMNO

Health (zdrowie) Safety (bezpieczenstwo)  Quality (jakos¢) Environment (Srodowisko)

Oprogramowanie HSQE iManSys pomaga przedsiebiorstwom spetni¢ wszystkie wymagania z zakresu ochrony zdrowia,
bezpieczenstwa pracy, zarzadzania jakoscig i sSrodowiskiem!

Zadbaj o zrbwnowazony rozwoj w obszarze pracy w swojej firmie, zapewniajgc, aby byt bezpieczny, fatwy i skuteczny!

v Zgodnos¢ z przepisami prawa. Korzystanie z oprogramowania HSQE iManSys utatwia
przestrzeganie wszystkich obowigzujgcych wytycznych, przepisow i obowigzkow.

v Zapobieganie. iManSys zapewni dtugofalowe bezpieczenstwo i higiene pracy wszystkim
pracownikom Twojej firmy.

v Minimalizacja ryzyka. Dzieki iManSys mozesz systematycznie rejestrowac zagrozenia w
swojej firmie i zmniejsza¢ wypadkowos¢ srednio o 30 procent.

v Optacalnosé. Potwierdzony zwrot naktadow na profilaktyke (Return on Prevention) wynosi
2,2. Z biznesowego punktu widzenia kazde euro zainwestowane w dziatania profilaktyczne
jest warte 2,20 euro.

v Controlling. Wszystkie kluczowe wskazniki i dane sg rejestrowane w jednym systemie,
dzieki czemu stale obserwujesz istotne trendy.

v Zréwnowazony rozw¢j. iManSys to narzedzie do budowania i wdrazania zrownowazonej
strategii dla firm.
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